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Verksamhetsplan för 2006

Kommun-HSO Stockholm 

Verksamhetsplan för Kommun-HSO Stockholm år 2006

Kommun- HSO: Handikappföreningarnas samverkansorgan i Stockholms stad

– 29 föreningar i samverkan

Inledning
Kommun-HSO är ett samarbetsorgan för anslutna handikapporganisationers lokalföreningar i Stockholms stad eller länsföreningar med medlemmar i Stockholms stad.

Ändamål och uppgifter

Enligt stadgarna ska Kommun-HSO

· verka för att stärka medlemsorganisationernas gemensamma kamp för mänskliga rättigheter, full delaktighet och jämlikhet på alla områden i samhället

· bevaka och driva gemensamma intressepolitiska frågor gentemot kommunala och andra berörda samhällsorgan, organisationer, företag m.fl., verksamma inom Stockholms stad

· verka för att Kommun-HSO och dess medlemsorganisationer får sådana resurser att de kan fylla sin roll som del av en riksomfattande folkrörelse och företrädare för sina medlemmar

· bedriva informationsverksamhet genom att sprida kunskap om och förståelse för funktionshindrades situation till myndigheter, organisationer, företag m.fl. samt till allmänheten i Stockholms stad

· stödja medlemsorganisationernas administrativa utveckling

· samordna handikapporganisationernas nomineringar till stadens samtliga handikappråd

Verksamheten år 2006

Vid årsmötet våren 2005 antogs en verksamhetsplan för 2006. Föreliggande förslag är en 

mer detaljerad verksamhetsplan med den redan antagna som grund. 

Under 2006 kommer Kommun-HSO att fokusera på följande

· att förverkliga målen i vårt program om tillgänglighet, delaktighet och bemötande inom stadens samtliga verksamheter

· öka kontakten med de 32 olika handikappråden

· öka samverkan med medlemsföreningarna

· förbättringar av det ekonomiska stödet till handikappföreningarna och nya riktlinjer för bidragsgivningen

· föra in de handikappolitiska frågorna i valdebatten 

Tillgänglighet, delaktighet och bemötande inom stadens samtliga verksamheter

I stadens (majoritetens) förslag till budget för nästa år sägs att 

· Stockholms stad ska vara världens mest tillgängliga huvudstad år 2010

· Personer med funktionshinder ska uppleva ett gott bemötande i alla verksamheter

”Det prioriterade arbetet handlar om fysisk miljö, delaktighet och bemötande, d.v.s. att åtgärda såväl mentala hinder som fysiska kantstenar. Därutöver bör staden även stimulera intresset och engagemanget för tillgänglighetsarbetet inom det privata näringslivet, exempelvis på restauranger, caféer, biosalonger och teatrar Även tillgänglighetsarbetet inom enskilt drivna verksamheter som finansieras med skattemedel ska uppmärksammas. Tillgänglighetsarbetet ska bedrivas i nära samarbete med handikapprörelsen och stadens handikappråd ska ges möjlighet att komma in tidigt i beslutsprocessen.”

Kommunstyrelsen ska enligt budgetförslaget

· under våren 2006 följa upp och utvärdera tillgänglighetsprojektet

· se över behovet av uppföljning och kvalitetssäkring av stadens övriga tillgänglighetsarbete

· under våren 2006 ta fram mätbara kriterier för målen om världens mest tillgängliga huvudstad

· under våren 2006 ta fram en planering för stadens arbete med att eliminera enkelt avhjälpta hinder i publika lokaler och på offentliga platser fram till 2010

HSOs tillgänglighetsprogram kommer att fastställas i början av 2006. Vi ska driva våra krav systematiskt och effektivt och i anslutning till stadens olika insatser. En arbetsgrupp ska tillsättas för att bevaka och samordna detta arbete.

HSO ska under 2006 speciellt arbeta med 

· att minst en samlingslokal i varje stadsdel blir tillgänglig för alla

· att kulturinstitutionerna i staden blir tillgängliga

· att påskynda arbetet med enkelt avhjälpta hinder

· att hörmiljön i allmänna lokaler kraftigt förbättras

· att delta i stadens arbete med att följa upp och kvalitetssäkra tillgänglighetsarbetet och att ta fram mätbara kriterier 

· att påverka staden att ta fram en plan för att göra stadens skolor tillgängliga senast 2010

Väl fungerande och inflytelserika handikappråd

Enligt stadens egna intentioner ska handikappråden komma in tidigt i beslutsprocessen och medverka till att Stockholm blir världens mest tillgängliga huvudstad år 2010.

För HSO är det viktigt att våra ledamöter i handikappråden är väl förtrogna med våra krav i tillgänglighetsprogrammet och att vi driver våra krav samordnat och konsekvent. 

HSO kommer därför att under 2006

· anordna ett antal möten för handikapprådens ledamöter där vi framförallt tar upp frågor om tillgänglighet, delaktighet och bemötande

· kontinuerligt träffa ordförandena i handikappråden

· ordna andra former för erfarenhetsutbyte

· skicka ut skriftligt underlag till ledamöterna

· samla in protokollen och analysera dem

· följa upp arbetet med stadens handikappolitiska program

Ökad samverkan med medlemsföreningarna

Under 2006 ska vi på olika sätt försöka öka samverkan med medlemsföreningarna. 

HSO ska bl.a. göra följande:

· samverka med föreningarna när det gäller att driva frågor om tillgänglighet, delaktighet och bemötande

· minst en gång per år träffa ordförandena i medlemsföreningarna och diskutera aktuella frågor

· inleda en dialog med föreningarna om möjligheterna att samordna våra lokalbehov

Förbättringar av det ekonomiska stödet till handikappföreningarna

Kommun – HSO har under de två senaste åren arbetat intensivt med att förbättra det ekonomiska stödet till handikappföreningarna. Under det kommande året bör Kommun – HSO fortsätta sitt arbete med att påverka beslutsfattarna i staden i syfte att öka förståelsen för det viktiga arbete som utförs av föreningarna och för att det ekonomiska stödet förstärks.

HSO bör också kräva att få medverka i stadens arbete med att utarbeta nya riktlinjer för det ekonomiska stödet. 

Inför valet 2006

HSOs tillgänglighetsprogram tillsändes de politiska partierna i fullmäktige i början av året och därefter uppvaktar vi partierna och diskuterar våra krav. I maj anordnar vi en öppen politikerdebatt där vi bl.a. följer upp våra tidigare genomförda uppvaktningar. 

Informationsverksamhet

För att uppnå målen i verksamhetsplanen är det viktigt med en informationsverksamhet som bär fram våra budskap till beslutsfattare, medlemsorganisationer, representanter i handikappråden och allmänheten.

Under 2006 kommer vi framförallt att arbeta med följande informationsinsatser:

· hemsidan, som kommer att utvecklas

· en ny folder som presenterar Kommun-HSO

· nyhetsbrevet, som beräknas utkomma med tre nummer

· medlemsmöten

Kalendarium för 2006

Följande medlemsmöten planeras under året:

· 14 februari, representantskapsmöte, tillgänglighetsprogrammet

· 22 mars, barnmöte

· 5 april, årsmöte, bemötandefrågor

· 9 maj, valdebatt med de politiska partierna

· 4 oktober, framtidsvisioner 

· 30 november, representantskapsmöte, verksamhetsplan för 2007, kultur för alla

Kommun-HSO Stockholms medlemsföreningar 2005

Afasi
Afasiföreningen i Stockholms län

Astma
Astma & Allergiföreningen i Stockholm

Attention
Attention Stockholms län


CFS
Celiakiföreningen i Stockholms län

EPI
Epilepsiföreningen i Stor-Stockholm

FA
Föreningen Autism i Stockholms län

FEB
Elöverkänsligas förening i Västra Stor-Stockholm

FHDBF
Föreningen Hörselskadade och Döva Barn med Familjer

FHLIS
Hjärt- & Lungsjukas förening i Stockholm

FMLS
Förbundet funktionshindrade med läs- och skrivsvårigheter

FNjS
Föreningen för Njursjuka i Stockholm med omnejd

FUB

Föreningen för Utvecklingsstörda Barn, Ungdomar och Vuxna i Stockholm

HRF
Hörselskadades förening i Stockholm

Hjärnkraft
Hjärnskadeförbundet Hjärnkraft - Stockholms län

Hjärtebarnsföreningen 
Hjärtebarnsföreningen Region Central

IFS/CS
Intresseföreningen För Schizofreni/Centrala Stockholm

NHR
Neurologiskt Handikappades Riksförbund i Stockholm

PSO
Psoriasisföreningen i Stockholms län

R
Stockholms Reumatikerförening

RBU
Föreningen för Rörelsehindrade Barn och Ungdomar i Stockholms län

RfCF
Riksföreningen för Cystisk Fibros

RMT
Stockholms länsförening av Riksförbundet för Mag- och Tarmsjuka

RSMH
Riksförbundet för Social och Mental Hälsa i Stockholms län

RTP-StS

Storstockholms lokalförening för Riksförbundet för Trafik- och Polioskadade

SDF
Stockholms Dövas Förening

SLLF
Stockholms läns Laryngförening

SSF
Stockholms Stamningsförening

Stroke
Strokeföreningen Stockholms län

ÅSS
Ångestsyndromsällskapet i Stockholms stad

Styrelse under 2005 fram till årsmötet i april 2006

· Eva Jacobsson, RMT, ordförande
· Ingrid Dalén, FUB, vice ordförande
· Kerstin Edberg, RBU, kassör
· Lars Gustavsson, NHR, ledamot
· Gunnar Hellberg, Astma-Allergiföreningen, ledamot
· Taimi Kivi, RSMH, ledamot
· Gun Lingberth, R, ledamot
· Carin Priklonsky, HRF Stockholm, ledamot
· Elisabeth Bergvall, R, suppleant
· Ulla Eknert, EPI, suppleant
Anställda

· Malin Bernt, ombudsman (tjänstledig 1/11 2005 – 31/8 2006)
· Mia Källström, kanslist (vikarie 1/11 2005 – 31/8 2006)
· Anders Gunland, deltid
· Hjördis Kram, timanställd
Arbetsgrupper under 2006

Barngruppen

Arbeta fram ett handlingsprogram för att öka livskvalitén för barn med funktionshinder i Stockholms stad. Ordna ett medlemsmöte om barn under våren.

Medlemmar i gruppen:

· Kerstin Edberg, HSOs styrelse

· Ulla Eknert, HSOs styrelse

· Anna-Lena Andrén, Hjärnkraft

· Eva Björk, SRF

· Marita Gustavsson, RBU

· Anna Nordenståhl, FUB

· Mia Källström, kanslist HSO

Bidragsgruppen

Arbetar för att öka bidragen till handikappföreningarna i Stockholms stad.

· Ingrid Dalén, HSOs styrelse

· Tommy Hagström, NHR

· Eva Jacobsson, HSOs styrelse

· Carin Priklonsky, HSOs styrelse

Bostadsgruppen

Arbeta fram ett handlingsprogram för HSOs arbete med att förbättra bostadssituationen för människor med funktionshinder.

Medlemmar i gruppen är;

· Ingrid Dalén, HSOs styrelse
· Taimi Kivi, HSOs styrelse
· Ellinor Baurne, Attention
· Carl-Ejnar Blesser, RSMH
· Kristina Blixt, IFS
· Lasse Eriksson, IFS
· Birgitta Joelsson, FA
· Anna Hansson, R
· Lilian Lund, FUB
· Thomas Wahlström, NHR
Nomineringsgruppen

Ansvarar för nomineringar till stadens 32 handikappråd.

Medlemmar i gruppen är:

· Carin Priklonsky, HSOs styrelse
· Kerstin Edberg, HSOs styrelse
· Iréne Janonius, R
· Mia Källström, kanslist HSO
Gruppen för utveckling av handikappråden

Arbetar för att utveckla handikapprådens verksamhet.

Medlemmar i gruppen är:

· Eva Jacobsson, HSOs styrelse

· Gunnar Hellberg, HSOs styrelse

· Kerstin Edberg, HSOs styrelse

· Taimi Kivi, HSOs styrelse

· Iréne Janonius, R

Tillgänglighetsgruppen

Samordnar arbetet med att genomföra tillgänglighetsprogrammet.

Medlemmar i gruppen är

· Elisabeth Bergvall, HSOs styrelse

· Ingrid Dalén, HSOs styrelse 

· Lars Gustavsson, HSOs styrelse

· Eva Jacobsson, HSOs styrelse

· Carin Priklonsky, HSOs styrelse
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